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SIAULIU R. KURSENU PAVENCIU MOKYKLOS-DAUGIAFUNKCIO CENTRO
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Siauliy r. Kur$ény Pavenéiy mokyklos-daugiafunkcio centro (toliau — mokykla)
direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybé yra priskiriama biudZetiniy jstaigy vadovy ir jy
pavaduotojy pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis: organizuoti, koordinuoti ir kontroliuoti ugdymo turinio
igyvendinimg, dirbant komandoje ir telkiant mokyklos bendruomene pokyciams, skirtiems ugdymo
proceso kokybés tobulinimui.

4. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui j darba priimamas konkurso budu Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

5. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui yra tiesiogiai pavaldus mokyklos direktoriui.
Direktoriy, negalintj eiti savo pareigy, pavaduoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI DIREKTORIAUS PAVADUOTOJUI UGDYMUI

6. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui kvalifikacijai keliami reikalavimai:

6.1. ne Zemesnis kaip aukstasis iSsilavinimas;

6.2. pedagogo kvalifikacija ir ne maZzesnis kaip 3 mety pedagoginio darbo stazas;

6.3. geras lietuviy kalbos mokéjimas (jos mokéjimo lygis turi atitikti valstybinés lietuviy
kalbos mokeéjimo kategorijy, nustatyty teises aktais, reikalavimus);

6.4. bent vienos i$ trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy)
mokéjimas ne zemesniu nei Bl lygiu;

6.5. gebéti savarankiskai vykdyti darbo pobiid] atitinkancias funkcijas, dirbti komandoje,
kurti demokratiskus, savitarpio pagarba ir pagalba grindziamus mokyklos bendruomenés nariy
santykius, laikytis bendrosios ir pedagoginés etikos normy;

6.6. iSmanyti mokytojy kompiuterinio raStingumo standartg, informaciniy technologijy
taikymo galimybes, rastvedybos pagrindus, dokumenty ir jy projekty rengima;

6.7. mokeéti kaupti, valdyti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas, tobulinimo
kryptis ir planuoti jy jgyvendinima.

7. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi iSmanyti ir gebéti kasdienéje veikloje taikyti:

7.1. ugdymo proceso organizavimo principus, pedagoginés veiklos vykdymo biidus ir
metodus;

7.2. mokyklos kultiiros formavimo biidus; mokyklos veiklos planavimg ir jgyvendinima;

7.3. mokyklos veiklos jsivertinimo organizavimg ir gauty duomeny panaudojimg veiklai
tobulinti;

7.4. savivaldos institucijy plétojima ir jy jtraukimg ] mokyklos valdyma;



7.5. edukaciniy aplinky kiirimg ir tobulinima;

7.6. mokiniy saugumo, smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos organizavima bei lygiy
galimybiy uztikrinima;

7.7. bendradarbiavimg su socialiniais partneriais; tévy (globéjy, riipintojy) informavimg ir
Svietima;

7.8. jvairiapusés pagalbos darbuotojams teikima;

7.9. turto ir 1éSy administravima ir valdyma.

8. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui privalo buti susipazings su Lietuvos Respublikos
teiseés aktais, reglamentuojanciais Svietimo jstaigy veikla, ugdymo turinio jgyvendinima, vaiky teisiy
apsauga, darbo santykius, asmens duomeny apsaugg ir su kitais Svietimo teisés aktais bei jais
vadovautis vykdant funkcijas.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO FUNKCIJOS

9. Pagal kuruojamas sritis rengia mokyklos strateginj plang ir veiklos bei ugdymo planus,
koordinuoja jy jgyvendinimg ir ataskaity rengima.

10. Kuruoja priskirty ugdymo programy, veikly jgyvendinimg. Riipinasi kokybisku ugdymo
programy vykdymu:

10.1. koordinuoja ir / ar sudaro kuruojamy klasiy pamoky, konsultacijy ir neformaliojo
ugdymo veikly tvarkaras¢ius;

10.2. stebi, analizuoja ir vertina kuruojamy ugdymo programy jgyvendinima, rengia ugdymo
proceso tobulinimo planus, koordinuoja ilgalaikiy plany, pritaikyty bei individualizuoty programy
rengima specialiyjy poreikiy mokiniams;

10.3. inicijuoja ir koordinuoja pagal kuruojamas sritis ir / ar ugdymo koncentrg mokiniy
pasiruoS§img ir dalyvavimg saviraiSkos renginiuose, olimpiadose, konkursuose ir pan.;

10.4. organizuoja jvairiapusj ir kokybiska pagalbos mokiniams teikima;

10.5. organizuoja mokiniy socialiniy-emociniy kompetencijy ugdymo ir socialinés bei
savanorystés veikly procesa; riipinasi mokiniy ugdymo karjerai veikly planavimu ir jgyvendinimu;

10.6. organizuoja mokiniy smurto ir paty¢iy bei Zalingy jprociy prevencing ir intervencing
veiklg, bendradarbiavima su institucijomis, atsakingomis uZ mokiniy prevencines edukacines veiklas;

10.7. koordinuoja ugdymosi rezultaty, mokiniy pasiekimy vertinimo ir individualios
pazangos stebéseng, pagal kurig rengia ugdymo rezultaty suvestines ir jas analizuoja, numatant
ugdymo proceso tobulinima;

10.8. organizuoja diagnostiniy ir kity mokiniy pasiekimy, sveikatos ir pan. tyrimy vykdyma,
rezultaty vertinima;

10.9. vykdo kuruojamy dalyky mokytojy el. dienyno, nuotolinio mokymo el. platformos
pildymo stebésena, mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo informacijos fiksavima, mokytojy ir
auklétojy komunikacijos su mokiniy tévais tobulinima;

10.10. organizuoja ir koordinuoja kuruojamy klasiy, grupiy savarankiska mokyma pavienio
mokymosi forma, mokyma namuose; nuotolin; mokyma;

10.11. komunikuoja su mokiniy tévais jvairiais bendradarbiavimo klausimais, inicijuoja tévy
ir visos bendruomenés poreikius atitinkancius Svietéjiskus ir edukacinius renginius;

10.12. inicijuoja kuruojamy ugdymo programy jgyvendinimo, mokymo priemoniy, naujy
ugdymo formy ir metody aptarimus bei plétra, aktualizuojant inovatyviais Svietimo sprendimais;

10.13. rengia, tikslina, derina ir teikia atsakingam asmeniui mokyklos interneto svetainéje
vieSinimui skirtg informacija;

10.14. inicijuoja ir koordinuoja trumpalaikius, ilgalaikius ir strateginius mokyklos projektus;

11. Prizitiri jo pavaldumui priskirty darbuotojy pareigybiniy funkcijy vykdyma, darbo
tvarkos taisykliy laikymasi, darba reglamentuojanciy dokumenty vykdyma:



11.1. koordinuoja kuruojamy mokytojy ir / ar auklétojy ir / ar pagalbos mokiniui specialisty

11.2. teikia profesing pagalbg kuruojamiems mokytojams ir pagalbos mokiniui
specialistams;

11.3. riipinasi kuruojamy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimu, atestacija;

11.4. sudaro kuruojamy mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir /ar bibliotekininky darbo
grafikus, stebi ir teikia sitilymus dél jy darbo procesy tobulinimo;

11.5. skiria metines uzduotis ir vertina darbuotojy veikla;

11.6. riipinasi darbe nesanciy kuruojamy darbuotojy vadavimu, pamoky ir grupiy veikly
uzimtumu;

12. Organizuoja ir / ar bendradarbiauja mokyklos veiklos kokybés vidaus jsivertinime ir
veikly tobulinimo planavime.

13. Organizuoja ir /ar bendradarbiauja organizuojant budé¢jimus mokykloje.

14. Rengia, tikslina ir derina ataskaitas ugdymo klausimais mokyklos direktoriui, pagal
poreikj rengia informacija valstybés ir savivaldybés institucijoms.

15. Organizuoja bendradarbiavima su ugdymo jstaigomis bei kitais socialiniais partneriais.

16. Dirba direktoriaus jsakymu sudarytose darbo grupése, komisijose.

17. Pavaduoja mokyklos direktoriy jo atostogy, komandiruoc¢iy, nedarbingumo ir kt.
laikotarpiais.

18. Pildo, tvarko ir saugoja direktoriaus pavaduotojo ugdymui atsakomybei priskirtus
dokumentus, paruoSia juos tinkamam perdavimui j archyva, teikia informacija atsakingoms
institucijoms.

19. Atlieka kitas mokyklos direktoriaus jsakymu priskirtas funkcijas, kitus nenuolatinio
pobtidzio pavedimus pagal priskirta kompetencija.

20. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui kuruojamos sritys ir veiklos programos yra
priskiriamos atskiru mokyklos direktoriaus jsakymu.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

21. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atsako uz:

21.1. savo darbo kokybe ir tinkama pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;

21.2. turimos informacijos konfidencialumg, korektiska gauty duomeny panaudojima;

21.3. uz savo ir kuruojamy darbuotojy darbo tvarkos taisykliy, higienos, prieSgaisrinés
saugos ir kity teisés aktuose numatyty reikalavimy vykdyma, uz etikos ir moralés normy darbe ir
visuomengéje laikymasi.

21.4. kokybiskg jstaigos dokumenty parengimg ir konfidencialuma, asmens duomeny
apsaugg teisés akty nustatyta tvarka;

21.5. teitkiamy duomeny ir informacijos tikslumg ir patikimuma;

21.6. Lietuvos Respublikos ijstatymy ir kity teisés akty, jstaigos nuostaty, jstaigos
direktoriaus jsakymy vykdyma;

21.7. emociskai saugios darbo aplinkos jstaigoje kiirimg ir puosel¢jima, reagavima | smurtg
ir patycias;

21.8. savalaikj sveikatos pasitikrinimg ir nustatyta tvarka iSklausytus sveikatos ir saugos
mokymus.

22. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui uz savo pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdyma
ar dél jo kaltés padaryta materialing zalg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.



V. SKYRIUS
VAIKU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

23. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui jtargs ar pastebéjes zodines, fizines, socialines
patyCias, smurtg:

23.1. nedelsdamas jsikiSa ir nutraukia bet kokius toki jtarima kelian¢ius veiksmus;

23.2. primena vaikui, kuris tyCiojasi, smurtauja ar yra jtariamas tyciojimusi, elgesio
taisykles;

23.3. apie jtariamas ar jvykusias patycias informuoja patyrusio patycias, smurtg vaiko tévus
ir mokyklos administracija;

23.4. esant grésmei vaiko sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi | pagalbg galinCias
suteikti institucijas (pvz.: policija, greitaja pagalba ir kt.).

24. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui jtares ar pastebgjes patyc€ias kibernetingje erdvéje
arba gaves apie jas praneS$ima:

24.1. esant galimybei iSsaugo vykstanCiy paty¢iy kibernetingje erdvéje jrodymus ir
nedelsdamas imasi reikiamy priemoniy paty¢ioms kibernetinéje erdvéje sustabdyti;

24.2. jvertina grésmg¢ vaikui ir esant poreikiui kreipiasi j pagalbg galinCius suteikti asmenis:
tevus (globéjus ripintojus) ir/ar mokyklos darbuotojus, mokyklos direktoriy ar institucijas (policija);

24 3. pagal galimybes surenka informacija apie besity¢iojanciy asmeny tapatybe, dalyviy
skaiciy ir kitus galimai svarbius faktus;

24.4. rastu informuoja mokyklos administracija apie patyCias kibernetingje erdvéje ir
pateikia jrodymus (iSsaugota informacija);

24.5. turi teis¢ apie patycias kibernetinéje erdvéje pranesti Lietuvos Respublikos rySiy
reguliavimo tarnybai pateikdamas praneS$ima interneto svetaingje adresu
www.draugiskasinternetas.lt.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. Pareigybés apraSymas suderinamas su direktoriaus pavaduotoju ugdymui ir tvirtinamas
mokyklos—daugiafunkcio centro direktoriaus jsakymu.

26. Uz papildomas pareigas arba papildomg (sutartyje nesulygta) darba atlyginama teisés
akty nustatyta tvarka.

Susipazinau ir sutinku

(vardas, pavardeé, paraSas)

(Data)


http://www.draugiskasinternetas.lt/

